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L’Université PREVOIR met en place un incubateur managérial
L’expérimentation au cceur des apprentissages pour I'université interne de I’assureur

Aujourd’hui plus que jamais, la formation est un enjeu essentiel a I’lheure ou de nombreux actifs sont
touchés par la crise avec notamment un impact sur les emplois ou les métiers. L’accélération de la
digitalisation des entreprises depuis I’année 2020 rend cet enjeu encore plus prégnant.

Le Groupe d’assurances PREVOIR poursuit son investissement dans le développement des
compétences avec notamment les 3 cursus de son université d’entreprise en partenariat avec de
grandes universités. Il met en place un incubateur manageérial.
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Douze binbmes de stagiaires des cursus Managers et Affaires ont présenté leurs travaux devant un jury
d’universitaires de I'lAE de Metz et les membres du comité de Direction. Ces travaux, dits « notes de
recherche » visent a faire le lien entre approches théoriques et pratiques de terrain.

A la suite, les stagiaires du cursus Managers pourront mettre en pratique I'une de leurs préconisations
dans le cadre d’un incubateur managérial.

L'incubateur managérial a pour but de favoriser le développement de l'initiative dans le domaine des

pratiques managériales. Les expérimentations integreront les méthodes de conduite du changement
acquises en formation.

_ Une démarche gagnante pour tous car elle permet a I'entreprise de

g disposer de projets innovants et aux salariés de valoriser leurs

U N | V E R S | T E recherches et de mettre en pratique leurs nouvelles compétences.
~ - Une démarche innovante aussi puisque I'incubateur, impulsé par le
PRéVOI R service formation, est entierement dédié a I'évolution des pratiques

managériales.

« L’enjeu est d’engager une évolution de la culture managériale directement par les personnes qui la
pratiquent sur le terrain et non par un modeéle de leadership venu d’en haut, précise Laurent
Marquet, responsable des ressources humaines. Nous sommes bien dans la dynamique d’une
entreprise apprenante ».
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PREVOIR est une entreprise familiale francaise créée il y a 111 ans. Groupe indépendant, acteur
majeur de I'assurance des personnes avec sa compagnie Prévoir-Vie qui offre une protection contre
les risques de la vie aux particuliers et aux professionnels.

Spécialiste de la prévoyance, référent sur I'assurance dépendance, PREVOIR propose a chacun des
solutions simples pour se protéger contre les risques du quotidien, anticiper les moments difficiles
de la vie, protéger sa famille, préparer I'avenir et pouvoir réaliser sereinement ses projets.
PREVOIR propose son expertise et accompagne depuis plus de 10 ans ses partenaires distributeurs
d’assurance, courtiers-grossistes, mutuelles, avec des solutions sur mesure en marque blanche.
PREVOIR se réfere chaque jour a ses valeurs : simplicité, proximité, esprit d’ouverture, vision
durable, au bénéfice de toutes ses parties prenantes.

Sa signature résume sa promesse : Mieux vivre demain, des aujourd’hui.

Depuis janvier 2019, avec l'acquisition des courtiers-grossistes digitaux AssurOne et UTWIN et,
depuis janvier 2021, avec celle du courtier-comparateur Réassurez-moi, PREVOIR élargit son offre
et diversifie ses moyens de distribution afin de satisfaire encore mieux ses clients et ses partenaires.
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