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Taux de rendements des contrats d’assurance vie commercialisés 

 par PRÉVOIR en 2016 
 
 
 
PRÉVOIR, spécialiste de l’assurance des personnes depuis 1910, présente les taux de rendement 2016 de ses 

contrats d’assurance vie - retraite et épargne : 

 
2,20%  pour les contrats retraite  

 

 Solution Retraite  est un contrat d’assurance vie destiné à la préparation de la retraite. 

 Solution Retraite pro est un contrat retraite destiné aux TNS (Travailleurs Non Salariés), éligible Loi Madelin. 

 

 
2% pour les contrats d’épargne individuels 

 

 PréviLibre 100 est un contrat d’épargne individuel à versements libres.  

 

 

 

 

 

 

Contact Presse : Le Bonheur est dans la Com’ 
Ingrid Launay-Cotrebil / Charlotte Roussel 

01 60 36 22 12 – launay@bcomrp.com / roussel@bcomrp.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

À propos du Groupe PRÉVOIR…  

 

À propos du Groupe PRÉVOIR…  

Spécialiste de l’assurance des personnes depuis 1910, le 
Groupe PRÉVOIR propose des contrats d’assurance vie et 
de prévoyance à une clientèle de particuliers : des foyers 
populaires à revenus modestes (salariés et retraités), des 
TNS de proximité et des Très Petites Entreprises.  

Entreprise de taille intermédiaire, il emploie  
1 610 salariés, dont 260 à l’international, il gère  
4 milliards d’euros d’actifs et détient plus d’1,4 millions de 
contrats en portefeuille. En 2015, le chiffre d’affaires 
assurance du Groupe était de 557 millions d’euros. 
PRÉVOIR a versé 350 millions d’euros de prestations.  

 

Le Groupe est composé d’une holding, la Société Centrale 
Prévoir, de 2 sociétés d’assurance,  
Prévoir-Vie et Prévoir-Risques Divers, d’une société d’Asset 
Management, Société de Gestion Prévoir et de 4 
implantations à l’international : 2 succursales, au Portugal 
et en Pologne, 2 filiales, au Vietnam et au Cambodge (micro-
assurance). C’est une entreprise indépendante et non 
cotée, dont le capital est détenu à 70 % par les descendants 
des familles fondatrices et à 30 % par les salariés et les 
retraités.  

Plus d’informations prevoir.com 
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